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ANEXO 1 – Intercambio Estudiantil / Docente -  FORMULARIO PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN  -  UAR – Cooperación Académica – Farq - UdelaR 
 
NOMBRE DEL ASPIRANTE  ………………………………………………………………………………………………………….……FECHA……………………………………… 
 

 
 
1. ¿RESIDE ACTUALMENTE EN URUGUAY?                                                                                           ����   SI  ����   NO          ����   OTRO  
 
 
       LUGAR (CIUDAD/PAIS)………………………………………………………………………   
 
       DESDE………………………………...HASTA………………………………………………MOTIVO……………………………………………………………………………… 
 
 
  ¿HA SIDO SELECCIONADO  POR  LA FACULTAD DE ARQUITECTURA, UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA,  PARA  OTROS INTERCAMBIOS ACADÉMICOS?     
                                                                                                                                                    
                                                                                                                                           ����   SI  ����   NO   
 
       ESPECIFICAR CUAL…………………………………………………………………………    
 
       AÑO………………………DURACIÓN…………….………………………………………… 
 
 
2. ¿HA SIDO SELECCIONADO  POR  OTRO ORGANISMO  PARA  OTROS INTERCAMBIOS ACADÉMICOS?                
                                                                                                                                                      
                ����   SI  ����   NO    
 
       ESPECIFICAR (LUGAR/ORGANISMO)……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        
       AÑO………………………DURACIÓN……………………………………………………… 
 

 
3. ¿HA SIDO BENEFICIADO CON ALGUN PROGRAMA DE BECA O AYUDA ECONÓMICA?               ����   SI  ����   NO           
  
       
       ESPECIFICAR NOMBRE / ORGANISMO……………………………………………………………………………………………………………………………………………  
    
       AÑO………………………DURACIÓN…………………………………………………………… 
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4. CARTA DE REFERENCIA ACADÉMICA 
 
 
      NOMBRE DE LA PERSONA QUE DA LA REFERENCIA…………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
      TÍTULO / CARGO...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
      ORGANIZACIÓN / INTITUCIÓN……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
      DIRECCIÓN ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
      TELÉFONO – E-MAIL …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
     A la persona que formula la recomendación: La información que usted brinda sobre el postulante es muy importante en el proceso de evaluación y selección.  
     Las preguntas que se enumeran a continuación indican el tipo de datos que la comisión encargada de la selección consideran de utilidad, pero puede proporcionar 
     información adicional. La carta de recomendación es confidencial. Le rogamos enviarla al candidato en un sobre cerrado que usted habrá firmado en la solapa.  
 
     Describa los aspectos académicos / profesionales del postulante, sus responsabilidades y sus logros sobresalientes  
     capacidad académica – potencial intelectual – creatividad (no extenderse más allá del espacio disponible para cada respuesta) 
 
1. ¿Desde cuándo conoce al candidato y en qué circunstancias? 
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2. ¿Qué opinión le merecen la capacidad intelectual y los resultados académicos del candidato? Sírvase proporcionar detalles sobre las distinciones o 

reconocimientos de orden académico que haya recibido. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ¿Cómo evaluaría usted el potencial académico y la capacidad del candidato para participar en un programa de intercambio? 
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5. CARTA DE MOTIVACIÓN 
 
 
      Sírvase responder cuidadosamente a las siguientes preguntas. Trate de ser conciso y preciso. Su respuesta por pregunta debe limitarse a 150 palabras  
      Las preguntas que se enumeran a continuación indican el tipo de datos que los encargados de la selección consideran de utilidad, pero puede proporcionar 
      información adicional. 
 

•  Describa su logro académico - profesional más importante y las razones por las que le merece esa consideración.  
 

• ¿Por qué considera usted que en esta etapa en particular de su carrera, es importante emprender nuevos estudios en otro país?  
 

• ¿Por qué elige esa Institución y/o ese país para realizar el intercambio ? 
 

• ¿Cómo piensa utilizar los conocimientos adquiridos durante sus estudios en el extranjero? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

5 

 
 


